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Stowarzyszenie Młode Ostrowite
ul. Szkolna 4, 62-402 Ostrowite

 

ROZEZNANIE RYNKU 

I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
Stowarzyszenie Młode Ostrowite w ramach realizacji projektu „Czas Aktywności”, Nr RPWP.06.02.00-
30-0118/18 planuje przeprowadzenie: szkolenia zawodowego pn. „Pracownik gospodarczy”. 

Przewidywana liczba godzin na realizację usług to 120 godzin szkolenia na 1 uczestnika projektu.
Szkolenie zawodowe zrealizowane powinno być w ciągu 20 dni roboczych, w tym może również w so -
boty.
Celem kursu jest dostarczenie uczestnikom projektu wiedzy i umiejętności w zakresie:

 Przepisy BHP. Organizowanie stanowiska pracy oraz prowadzenie prac zgodnie z przepisami
BHP. Elementy prawne.

 Obsługa sprzętu i urządzeń mechanicznych.

 Eksploatacja urządzeń instalacyjno – elektrycznych oraz wodno – kanalizacyjnych.

 Dokonywanie drobnych napraw.

 Konserwacja pomieszczeń i sprzętu.

 Problematyka utrzymania czystości pomieszczeń gospodarczych.

 Sprzątanie, utrzymanie porządku i prace porządkowe.

 Dezynfekcja, dezynsekcja.

 Prace ogrodnicze – pielęgnacja zieleni, nasadzenia.

 Usuwanie skutków jesieni i zimy.

 Segregacja śmieci, odpadów, utylizacja.
Moduł kończy się egzaminem wewnętrznym z zakresu zajęć objętych programem nauczania.
W szkoleniu zawodowym weźmie udział 9 uczestników, ilość uzależniona jest od osób skierowanych
na tego typu szkolenie zawodowe w ramach realizowanych spotkań z doradcą zawodowym. Ofertę
należy złożyć na 9 osób przy czym ilość osób może ulec zmniejszeniu lub zwiększeniu. 
Obowiązki Wykonawcy
Wykonawca w ramach realizacji szkolenia zawodowego:

 zabezpiecza sale wykładowe z niezbędnym wyposażeniem do przeprowadzenia zajęć, 

 zobowiązuje się do umożliwienia instytucjom kontrolującym realizację projektu prawo wglą-
du we wszystkie dokumenty związane z realizacją projektu,

 zapewnia  wykwalifikowaną/wykwalifikowanego  wykładowcę  posiadającego  odpowiednie
kwalifikacje  i doświadczenie uprawniające do prowadzenia zajęć i przeprowadzeniem egza-
minów oraz egzaminów poprawkowych (trener realizujący szkolenie powinien posiadać kie-



runkowe wykształcenie wyższe/zawodowe wymagane dla danej tematyki szkolenia lub certy-
fikat/ zaświadczenie. Inne umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym mini-
malne doświadczenie zawodowe w dziedzinie, w której prowadzone jest szkolenie nie powin-
no być krótsze niż 2 lata. Przez 2-letnie doświadczenie rozumie się m.in. 24 miesięczne zaan-
gażowanie w wykonywanie obowiązków zawodowych w łącznym wymiarze 300 godzin, 

 zobowiązany  jest  do  prowadzenia  dokumentacji  szkoleniowej  wg,  wzorów  dostarczonych
przez zamawiającego, tj.: dziennika zajęć,  list obecności, odbioru materiałów dydaktycznych,
odbioru zaświadczeń/certyfikatów o ukończeniu kursu. Listy obecności muszą zawierać pod-
pisy uczestników obecnych na zajęciach w danym dniu szkoleniowym oraz wykładowcy,

 zobowiązany jest do systematycznej oceny postępów uczestników szkolenia, indywidualizacji
kształcenia wobec osób mających trudności w procesie nauczania,

 w swojej ofercie uwzględnił m.in.: koszty związane z dostarczeniem niezbędnym materiałów
dydaktycznych oraz biurowych

Przewidywany  termin  realizacji  usługi:  październik/listopad  2020  rok.  Szczegółowy harmonogram
spotkań zostanie ustalony z Zamawiającym.  
W związku z powyższym opisem prosimy o wycenę kosztów realizacji usługi. 
II.OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
1) Wykonawca musi posiada
 uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają
obowiązek ich posiadania, w tym wykonawca posiada wpis do RIS.
2)  Wykonawca  nie  jest  powiązany  osobowo lub  kapitałowo z  Zamawiającym.  Przez   powiązania
osobowe  lub  kapitałowe  rozumie  się  wzajemne  powiązania  między  Zamawiającym  lub  osobami
upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w
imieniu  Zamawiającego  czynności  związane  z  przygotowaniem  i  przeprowadzeniem  procedury
wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji,  o ile niższy próg nie wynika  z przepisów

prawa lub został określony przez IZ PO;
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d) pozostawaniu  w  związku  małżeńskim,  w  stosunku  pokrewieństwa  lub  powinowactwa  

w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

3) Znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.
Sposób dokonywania oceny spełnienia warunku: na podstawie oświadczenia w formularzu oferty.

Wykonawca  zobowiązuje  się  w toku  realizacji  umowy do bezwzględnego stosowania  wytycznych
horyzontalnych oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego
Funduszu Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój,  Europejskiego Funduszu Społecznego
oraz Funduszu Spójności na lata 2014–2020.





FORMULARZ OFERTY

Wykonawca : ………………………………………………………...

adres: …………………………………………………………

tel.: …………………………………………………………

e-mail: …………………………………………………………

Przedmiotem oferty jest przeprowadzenie szkolenia zawodowego pn.  Pracownik  gospodarczy w ramach re-
alizacji projektu „Czas aktywności”, Nr RPWP.06.02.00-30-0118/18 współfinansowanego ze środków Euro-
pejskiego Funduszu Społecznego realizowanego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Opera-
cyjnego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 6 Rynek pracy, Działanie 6.2. Aktywizacja zawodowa.

Proponowana cena brutto za szkolenie dla 9 osób: 
Za przeprowadzenie szkolenia zawodowego w liczbie godzin 120 na 1 uczestnika: 
1 godzina = ……… x 9 osób = ……….. PLN x 120 godzin = ……………….PLN
(słownie:………………………………………………………………złotych). 

Podpisując niniejszą ofertę oświadczam jednocześnie, iż: 
1) W pełni akceptuję oraz spełniam wszystkie wymienione warunki udziału w rozeznaniu rynku; 
2) Cena oferty uwzględnia wszystkie koszty wykonania usługi;
3) Przyjmuję do wiadomości i akceptuję, że moje dane osobowe, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO, będą
przetwarzane  do  celów  związanych  z  niniejszym  postępowaniem  i  ewentualnym  zawarciem  umowy  na
realizację zamówienia, w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne dla jego należytego zrealizowania. 
4) Zobowiązuję się w toku realizacji  usługi  do bezwzględnego stosowania wytycznych horyzontalnych oraz
Wytycznych  w  zakresie  kwalifikowalności  wydatków  w  ramach  Programu  Regionalnego,  Europejskiego
Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020. 
5) Oświadczam, że nie jestem powiązany osobowo lub kapitałowo z zamawiającym. 
Przez  powiązania  osobowe lub kapitałowe rozumie się  wzajemne powiązania  pomiędzy Zamawiającym lub
osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w
imieniu  Zamawiającego  czynności  związane  z  przygotowaniem  i  przeprowadzeniem  procedury  wyboru
Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:  

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika  z przepisów prawa lub

został określony przez IZ PO;
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli. 

6) Posiadam aktualny wpis do RIS
7) dysponuję  wykwalifikowanym wykładowcą posiadającym odpowiednie kwalifikacje  i doświadczenie upraw-
niające do prowadzenia zajęć (trener realizujący szkolenie posiada kierunkowe wykształcenie wyższe/zawodo-
we wymagane dla danej tematyki szkolenia lub certyfikat/ zaświadczenie inne umożliwiające przeprowadzenie
danego wsparcia), przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w dziedzinie, w której prowadzone jest szko-
lenie nie jest krótsze niż 2 lata. Przez 2-letnie doświadczenie rozumie się m.in. 24 miesięczne zaangażowanie w
wykonywanie obowiązków zawodowych w łącznym wymiarze 300 godzin, ,
8)  Świadomy/a  odpowiedzialności  za  składanie  fałszywych  oświadczeń,  informuję,  iż  dane  zawarte  
w ofercie są zgodne z prawdą. 



-------------------------------------------- ---------------------------------------------------------
            Miejscowość i data                 Podpis i pieczęć oferenta


